


گزارش عملکرد گروه تخصصی 
1400متالورژی در سال 

ان  فارسسازمان نظام مهندسی معدن است

1401خرداد -شیراز



مقدمه

وبازنگریآنوظایفشرح1384سالدروتدوین1383سالدرتخصصیگروه هاینظام نامه•
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جایگاه و اهمیت متالورژی در نظام 
مهندسی معدن





جایگاه و اهمیت متالورژی در نظام مهندسی معدن

اتفلزباکارفناوری هایوفلزاتاستخراجوشناختبهکهاستموادعلمازشاخه ایمتالورژی-
بهبودمش،شتولیدوتصفیهذوب،تغلیظ،آن ها،معدنسنگازمعدنیموادتفکیكعلماین.می پردازد

.می گیرددربرراآن هاشکل دهیوآلیاژهاتهیهوخواص

یجاداوآنهاخواصتغییر،آنهارویکارهنرو(مواد)فلزاتساخت،استخراجوشناختفنوعلم-
.نامیممیمتالورژیراآنهادرمطلوبخواص

.تاس( مواد)متالورژی علم و هنره شناخت، ساخت و کار با فلزات 

استخراجوافاکتشازپسدانستبایدوداردفراوانیکارآیی،تبدیلیصنایعیكبصورتمتالورژی-
میرابریبچندافزودهارزششدهانجامعملیاتکلبهکهاستمتالورژیوکانه آراییعلماینمعادن
.بخشد



جایگاه و اهمیت متالورژی در نظام مهندسی معدن

بهتبدیلانتره،کنسبهسنگوخاکتبدیلبابلکهبپردازدسنگوخاکاستخراجبهتنهامعدننباید-
قابلوارزشبامواددیگروهادینیمهموادلعاب،شیشه،سیمان،کاشی،سرامیك،بهتبدیلفلز،

.استهدفاینتحققمتالورژیاصلیوظیفهکند،برابرچندینراافزودهارزشاستفاده

وارد تکنولوژی تبدیل ماده خام به ماده فراوری شده رامتالورژی 
.کندزنجیره معدن کرده و از خام فروشی جلوگیری می 

مشاهدهراموادپردازشوفرآوریکارخانه هایمعادنازبسیاریکناردرامروزخوشبختانه-
موادتبدیلشده اندمتوجهمعدنوصنعتنخبگانومسئولینازتوجهیقابلتعداداکنونهم.می کنیم

توجیهیاقتصادنظراز،بیشترافزودهارزشباموادیبهآنتبدیلوزمیندرونازشدهاستخراجخام
د،اندادهقرارمعدنوصنعتتوسعهاهدافازرامهماینبهدستیابیجهتهمینبه.داردبالایی

.گیردمیقرارمتالورژیحیطهدرهدفاینبهرسیدن

.ارددمعدنمهندسینظامسازماندرعظیمیفعالیتزمینه(موادمهندسی)استخراجیمتالوژی
مادهبدیلتامکانوسازدمیسررافرآوریانجاممی تواندمعدنیفعالیتهایبامتالورژیپیوستگی

کندفراهمرابالابسیارافزودهارزشبااولیهمادهیكبهمعدنی



قانون نظام مهندسی معدن



اهداف و وظایف سازمان



اهداف و وظایف سازمان



پروانه اشتغال



کمیته تشخیص صلاحیت سازمان



صدور پروانه اشتغال



رسته فعالیت



جداول مربوطه



جداول مربوطه



جایگاه و اهمیت متالورژی در نظام مهندسی معدن

وانتمیراتخصصیزمینهدوحداکثررستههردرگرددمیصادرتخصصزمینه5دراشتغالپروانه
کردانتخاب

پژوهشوآموزش،بردارینقشهاجرا،نظارت،طراحی،

شاملطراحی

فراوریواراییکانهرستهدراراییکانهطراحی

فراوریواراییکانهرستهدرفراوریطراحی

متالورژیرستهدرفلزاتتصفیهوذوبطراحی

شدبادرخواستموردرستهبرمنطبقبایدتحصیلیرشتهطراحیزمینهدرپروانهصدوربرای

شاملنظارت

متالورژیوفراوریرستهدرصنعتینظارت

شاملاجرا

فراوریواراییکانهرستهدراراییکانهاجرای

فراوریواراییکانهرستهدرفراوریاجرای

متالورژیرستهدرفلزاتتصفیهوذوباجرای



گروه های تخصصی



وظایف هیئت رئیسه گروه تخصصی

عمومی

مهندسیاصولترویج

اعضافعالیتبرنظارت

پژوهشوآموزش

فنیدانشارتقای

معدنیفعالیتهایگسترش



1400گزارش عملکرد گروه تخصصی در سال *

1401برنامه های سال *



چارتساماندهی 

ه برگزاری انتخابات هیئت رئیسه دوره هفتم گرو-1

متالورژی و همچنین برگزاری جلسه مشترک با هیات

ضافه مدیره جهت تغییرات در پست ها در گروه تخصصی و ا

شدن دو نفر به ترکیب هیئت رئیسه



هاتدوین قرارداد 

تدوین قرارداد تهیه گزارش بهره برداری -2
کارخانه

هتهیه قرارداد طرح توجیهی اقتصادی کارخان-3
روی بررسی اطلاعات مورد نیاز تبیین شده بر-4

درگاه اینترنتی بهین یاب

قرارداد تهیه گزارش 
بهره برداری کارخانه

قرارداد طرح توجیهی و 
اقتصادی کارخانه

قرارداد تهیه گزارش بهره برداری کارخانه.pdf
قرارداد تهيه طرح توجیهی و اقتصادی کارخانه.pdf


تدوین و تهیه قراردادها 

ل فنی بررسی فرم پیشنهادی گزارش ماهیانه مسئو-5•

صنایع معدنی

موضوع ضرورت ارائه اطلاعات مالی و سرمایه -6

گذاری کارخانه در گزارش بهره برداری و طرح 

توجیهی

بازنگری و اصلاح فرمت قرارداد مسئول فنی -7

کارخانه های فرآوری و صنایع معدنی



کارفرما -مسئول فنی 

تبیین تعهدات کارفرما در قرارداد مسئول فنی-8

اصلاح و تکمیل شرح وظایف مسئول فنی-9

قرارداد مسئول فنی

قرارداد مسئول فنی کانه آرایی و فرآوری و متالورژی نهایی .pdf


سنجش و درجه بندی

تعیین درجه بندی واحد های شن و ماسه که بر -10

.اساس درجه معدنی ها صورت گرفت

ول تدوین سازوکار اجرایی برای بکار گیری مسئ-11

سال فنی صنایع معدنی و اعلام به هیئت مدیره جهت ار

به صمت



در حاشیه نظام نامه 

بررسی مسئولیت ها ، شرح وظایف و اختیارات -12

مسئول فنی واحد متالورژی استخراجی و فرآوری 

مندرج در نظام نامه

ای بررسی شرح و مسئولیت ها و اختیارات گروه ه-13

تخصصی استان مندرج در نظام نامه

ته فرعی موضوع ضرورت تعیین تکلیف تشکیل کمی-14

کانه آرایی و فرآوری مواد



شناسایی پتانسیل ها 

تهیه لیست صنایع معدنی استان که شرایط-15

.بکارگیری مسئولین فنی را دارا می باشند

طرح موضوع بازدید برای صنایع معدنی جهت -16

اعضاء

نایع برگزاری اولین دوره آموزشی مسئولین فنی ص-17

معدنی استان



1401برنامه ریزی سال 

برنامه ریزی جهت برگزاری دوره های آموزشی اعضاء-1

روه تعیین برنامه های کاری و موضوعات قابل طرح در گ-2

1401تخصصی برای سال 

دسی ارتباط گیری موثر با تحصیل کرده های رشته مهن-3

مواد و متالورژی

و جمع آوری آمار از صنایع فرآوری و متالورژی استان-4

تحلیل وضعیت آنها 



1401برنامه ریزی سال 

ارتباط با گروههای متالورژی استانهای دیگر-5

ی استانتعیین تکلیف درجه بندی واحد های صنایع معدن-6

بازدیدها از واحد های فرآوری و صنایع معدنی استان-7

گسترش ارتباطات بین المللی-8



1401برنامه ریزی سال 

ارتباط با دانشگاهها و مراکز علمی برای برگزاری -9

سمینارها و سخنرانی های علمی

ه تدوین پروژه های امکان سنجی جهت ارائه به سرمای-10

گذاران

ه بررسی وضعیت دوره های آموزشی و امکان ارائه دور-11

.های جدید



با تشکر از صبر و حوصله
اعضاء محترم هیات مدیره

و مدعوین گرامی
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